
女性の活躍に関する情報公表 

【採用した労働者に占める男性・女性労働者の割合】 

事業期間：令和６年４月１日～令和７年３月３１日 

（女 性）       （男 性） 

〇常勤職員      １００.０％        ０.０％ 

〇嘱託職員       ７２.４％       ２７.６％ 

〇パート        ９３.５％        ６.５％ 


